1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba Iulia

1.2 Facultatea

Drept si stiinte sociale

1.3 Departamentul

Stiinte sociale

1.4 Domeniul de studii ASISTENTA SOCIALA

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea ASISTENTA SOCIALA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei POLITICI PUBLICE | Cod: AS 110

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Cilina Ana Butiu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu | I |25 Semestrul | 2 ‘ 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei [ O.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 | dincare 3.2 curs 2 | din care 3.3 seminar/laborator | 4
3.4 Total ore din Planul de invatamant 56 | dincare3.5curs | 28 | din care 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 17
Tutoriat 0
Examinari 2
Alte activitati.... 0

3.7. Total ore studiu individual

69

3.8. Total ore din planul de invitimant

56

3.9 Total ore pe semestru®

125

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Participare activa

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

! Inclusiv orele de tutoriat, examindri si alte activititi.




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C2.1 Identificarea si descrierea metodologiei si a procedurilor de elaborare a politicilor si
programelor sociale destinate persoanelor si grupurilor vulnerabile

C2.2 Explicarea aparitiei i mentinerii problemelor sociale ale grupurilor vulnerabile, utilizand
procedurile specifice

C2.3 Implementarea politicilor si programelor sociale prin dezvoltarea si aplicarea de
proceduri si metodologii specifice

Compete
nte
transvers
ale

CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa transdisciplinara pe diverse paliere
ierahice la nivel intra- si interorganizational

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Cunoasterea notiunilor de baza si a mecanismelor de elaborare a politicilor
publice

7.2 Obiectivele
specifice

Insusirea notiunilor si conceptelor de baza din domeniul politicilor publice
Identificarea aplicatiilor in practicile curente, potrivit diversitatii in
abordarea teoretica

Dezvoltarea de abilitati de formulare a agendei publice, elaborare a deciziei
si analiza a politicii publice

8. Continuturi

Curs

Metode de predare Observatii

Defintie si concepte cheie

Prelegere, 2 ore
Conversatie

Probleme de politica publica

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie

Actorii politicilor publice

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Tipologia politicilor publice

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Politica publica si participarea

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Instrumentele politcilor publice

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Pregatirea unei politici publice

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Implementarea politicilor publice

Prelegere, 2 ore
Exemplificari
Conversatie,

Monitorizarea §i evaluarea politicilor publice Exemplificari

Prelegere, 4 ore

Conversatie

Metode de formulare si analiza a politicilor publice

Prelegere, 6 ore
Exemplificari




Bibliografie

e Butiu, C. A. (2014), Bundstarea, incotro? Spre o noud paradigma in politicile sociale, Cluj — Napoca,
Editura Presa Universitara Clujeana.

e Butiu, C.A. (2010), Politici publice — note de curs, Seria Didactica, UAB.

e Coman, R., Dobre, A.M. (2007), Politici publice romdnesti. O abordare europeand. lasi, Institutul
European.

e Unitatea de Politici Publice, Secretariatul General al Guvernului (2007), Manual pentru elaborarea
propunerii de politici publice, Bucuresti

e Lambru, M; Marginean, 1.; Preda, 1.; Cretoiu, L.; Petrescu, C.; Radu, D.; Tiganescu, O. (2004),
Parteneriat public—privat in furnizarea de servicii sociale, Bucuresti, Editura Ziua.

e  Mungiu-Pippidi, A. (2002), Politica dupd communism, Bucuresti, Humanitas.

e Mungiu-Pippidi, A. (2002), Politica publica. Teorie si practicd, lasi, Polirom

o USAID — Implementing policy change series http://www.usaid.gov/democracy/ipcindex.html

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Prezentarea activitatilor care vor fi desfasurate in cadrul Prezentare, 2 ore

seminarului si a modului de evaluare dezbateri

2. Identificarea problemelor de politica publica Lucrul in grup, 2 ore
prezentari

3. Cum sa se analizeze o problema _de_politicé publica. Lucrul in grup,

Surse pentru colectarea de date statistice prezentiri 2ore

4. Cum si fie prezentatd o problema de politicd publica Si .

cum s fie convinsi factorii de decizie s rezolve o Lucrul n grup, 2 ore

problema prezentari

5. Cine sunt actorii de politicé.plublicé care se implica in Lucrul in grup,

rezolvarea problemelor de politica public prezentiri 2 ore

6. Ana?li_za actorilor de politicd publica din diferite sectoare | [ crulin grup, 2 ore

de activitate prezentiri

7. Pr'ezuentéri facute de studenti a unor probleme de politicad | [ ycrul in grup, 5 ore

publica prezentari

8. Discutii pe marginea instrumentelor de politica publica Prezentare, 2 ore
dezbateri

9. Discutii pe marginea ludrii deciziei in sectorul public Lucrul in grup, 2 ore
prezentari

10. Metode de luare a deciziei: metoda atributelor .

multiple, arborele de decizie prezentarl 2 ore

11. Cum t_re_buie s_'Zl fie construit un plan de implementare a | | ycrul in grup, )

unei politici publice prezentari ore

12. Analiza politicilor publice — Prezentarea unor exemple .

de analiza a politicilor publice prezentart 2 ore

13. Prezentari facute de studenti a alternativelor pentru .

rezolvarea unei probleme de politica publica prezentart 2 ore

14. Recapitulare. Pregatire pentru examen prezentari 2 ore

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare




Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
Volumpl si corectitudinea Lucrare scrisi 40
cunostintelor
10.4 Curs Rigoarea
Organizarea continutului Lucrare scrisa 10
Originalitatea
Elaborarea unui Policy Brief Continutul 20
. . Evaluare orala cu suport
10.5 Seminar/laborator PEETENER [ (2 gpe] vizual 10
Participare activa la activitatile Observatia 10
de grup

10.6 Standard minim de performanta

e 50% rezultat dupd insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
15.09.2017
Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament

20.09.2017




