1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba Iulia

1.2 Facultatea

De Drept si Stiinte Sociale

1.3 Departamentul

Stiinte sociale

1.4 Domeniul de studii

Sociologie , Asistenta Socialia

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Sociologie , Asistenta sociala

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Introducere in sociologie Soc101
AS 103

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Stinea Rodica-Silvia

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Stinea Rodica-Silvia

2.4 Anul destudiu | I |25 Semestrul | 1 | 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei 0
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 | dincare 3.2 curs 2 | din care 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din Planul de invatamant 3 | dincare 3.5 curs 2 | din care 3.6 seminar/laborator 1
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 7
Examinari 2
Alte activitati.... 0

3.7. Total ore studiu individual

83

3.8. Total ore din planul de invitimant

42

3.9 Total ore pe semestru

125

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente

e Stapanirea functionala a limbajului conceptual de baza din stiintele
sociale predate in liceu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Participare activa

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

e Lectura bibbliografiei recomandate

e Documentare suplimentara

e FElaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
e Participare activa

6. Competente specifice acumulate




CA4.1 Identificarea si descrierea elementelor structurale ale sistemului social
C4.2 Explicarea mecanismelor sociale la diferitele niveluri de functionare ale sistemului social
C6.4 Evaluarea mecanismelor de raspuns din partea individului la procesele sociale in care este

Competente
profesionale

prins individual sau ca element intrun grup social

Dezvoltarea capacitatii comunicationale
Perfectionarea tehnicilor de relationare cu membrii colectivelor si grupurilor de lucru

Compete
nte
transvers
ale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

e Cunoagsterea notiunilor de baza si a mecanismelor de elaborare a relatiilor

7.1 Obiectivul general . e . . . .
sociale, a functionarii entitatilor sociale si derularii proceselor sociale

al disciplinei fundamentale
Obiectivele disciplinei (formulate in termeni de competente profesionale)
-Sa insuseasci functional aparatul teoretic adecvat studiului sociologic
-Sa distingd intre nivelul abordarii sociologice a relatiilor sociale si nivelul
simtului comun
7.2 Obiectivele -Si insugeasci operational conceptele stiintei sociologice functionale in diversele
specifice paradigme sociolologice

-Sa surprindd dimensiunea sociologica a controlului social si a procesului
socializarii

-Sa compare si sa evalueze statusuri si roluri sociale

-Sa cunoasca dimensiunile sociologice ale diferitelor tipuri de culturi

8. Continuturi

Curs Metode de predare Observatii
c1. Obiectul si problematica sociologiei Prelegere, 2
1.1. Ce sunt faptele sociale? Conversatie
1.2. Relatii sociale si entitati sociale
c2. Sociologia ca stiinta Prelegere, 2
2.1.Sociologia simtului comun Exemplificari
2.2.Conditiile discursului stiintific Conversatie
2.3.Statutul de stiinta al sociologiei
c3. Legile sociologiei si discursul sociologic | Prelegere, 2
3.1. Obiectivitatea legilor sociale Exemplificari
3.2. Legi dinamice si legi statistice Conversatie
3.3. Testarea teoriilor P
Anal
3.3. Predictia sociologica naliza de text
c4. Grupul social Prelegere, 4
4.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
4.2. Clasificarea grupurilor sociale Conversatie
4.3. Tehnici de investigare a grupurilor sociale
cs. Familia Prelegere, 2
5.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
5.2. Tipologia familiei Conversatie
5.3. Caracteristicile familiei contemporane
ce. Organizatiile Prelegere, 2
6.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
6.2. Tipuri de organizatii Conversatie
6.3. Cultura organizationala
c7. Comunitatile umane Prelegere, 2
7.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
7.2. Evolutia istorica a comunitatilor Conversatie
7.3. Comunitati teritoriale
cs Socializarea Prelegere, 2
8.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
8.2. Factorii socializarii Problematizarea
8.3. Tipuri de socializare
co. Controlul social si devianta Prelegere, 4
9.1. Definitia conceptelor Exemplificari
9.2. Tipuri de ordine sociala si controlul social Problematizarea
9.3. Devianta si formele ei
c10. Comunicarea sociala si opinia publica Prelegere, 2
10.1. Definitie si caracterizare general& Exemplificari
10.2. Tiputi de comunicare sociala Conversatie




10.3. Opinia publica
c11. Cultura Prelegere, 2
11.1. Definitie si caracterizare generala Exemplificari
11.2. Tipuri de cultura Conversatie
c12. Identitatea si globalizarea Prelegere, 2
12.1. Specificul cultural- identitatea culturala Exemplificari
12.2. Tendinte culturale in lumea globala Problematizarea
12.3. Multiculturalismul
SEMINAR
l.Introducere — Dialogul Observatii
Obiectul si problematica sociologiei Exemplificari 2
Conversatie
2. Grupurile sociale Prelegere, 2
Exemplificari
Conversatie
3. Interactiuni sociale Prelegere, 2
Exemplificari
Conversatie
4. Devianta Prelegere, 2
Exemplificari
Problematizarea
5. Stratificare si mobilitate sociala. Bogatie, prestigiu Prelegere, 2
el pe Exemplificari
Problematizarea
6.1. Sisteme de stratificare Prelegere, 2
.2.Mobilitate orizontala, vericala Exemplificiri
.3.Consecintele stratificarii P .
Conversatie
7.Sociologia problemelor sociale Dialogul 2
Exemplificari
Conversatie
Problematizarea
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . s
din nota finala
Volumul si titudi .
© um.u P Lucrare scrisa 40
cunostintelor
10.4 Curs Rigoarea stiintificd a limbajului Lucrare scrisa 10
Organizarea continutului Lucrare scrisa 10

Originalitatea Lucrare scrisa 10




Sustinerea unui referat Fisa de evaluare seminar 20

10.5 Seminar/laborator

Participare activa la seminarii Fisa de evaluare seminar 10

10.6 Standard minim de performanta

e 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar

Data avizarii in Departament Semnaétura Directorului de Departament




