1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de Invatadmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Stiinte sociale

1.4. Domeniul de studii

ASISTENTA SOCIALA

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Asistenta socialia/asistent social

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Deontologia profesiilor sociale | Cod: AS 201

2.2. Titularul activitatilor de curs

lector univ. dr. Bara Monica Angela

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Asistent univ.dr. Stefani Claudiu

2.4. Anul de Il |2.5. 1 | 2.6. Tipul de E | 2.7. Regimul disciplinei @]

studiu Semestrul evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana | 3 | dincare3.2.curs | 2 | dincare 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din 42 | din care 3.5. curs | 28 | din care 3.6. 14

Planul de invitimant seminar/laborator

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 22

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28

Tutoriat 2

Examinari 3

Alte activitai.... 0

3.7. Total ore studiu individual 83

3.8. Total ore din planul de invatamant 42

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Participare activa

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

e Lectura bibliografiei recomandate

e Documentare suplimentara

o Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
o Participare activa

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

dezavantajate social

C6. Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati
C6.1. Identificarea metodelor si tehnicilor adecvate de comunicare cu beneficiarii
C6.5. Elaborarea de programe in domeniul asistentei sociale a persoanelor si grupurilor

Competente
transversale

CT1. Abordarea obiectiva i argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii -
problema 1n vederea solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si
principiilor specifice asistentei sociale

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala si identificarea
resurselor si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si
adaptarii la cerinfele pietei muncii

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)




7.1. Obiectivul general | Pregatirea adecvata si sensibilizarea studentilor in legatura cu problemele
al disciplinei mereu actuale de eticd si deontologie sociala
. Cunoasterea drepturilor asistatilor a drepturilor si obligatiilor personalului
7.2. Obiectivele o . o AR - AR
e din serviciile sociale, atributiilor Colegiului Asistentilor Sociali din
specifice Romania

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Nr.ore
C1. Aspecte generale privind deontologia profesionali

1.1. Delimitari conceptuale prelegere, dezbatere 2
1.2. Deontologia muncii de asistent social

C2. Scurt istoric al deontologiei in Roménia prelegere, dezbatere 2
C3. Dimensiuni ale profesionalizarii in domeniul asistentei

sociale

3.1. Profilul psiho-profsional al asistentului social prelegere, dezbatere 4
3.2. Rolurile asistentului social

3.3. Personalitatea si stilul de munca al asistentului social

C4. Vocatie si etica profesionala

4.1. Dimensiunile morale ale personalitatii profesionale prelegere, dezbatere 2
4.2. Morala, etica, deontologie

C5. Sistemul drepturilor asistentului social prelegere, dezbatere 2
C6. Datoriile asistentilor sociali prelegere 2
C7. Aspecte deontologice ale perfectionarii asistentilor sociali prelegere, dezbatere 2
C8. Codurile deontologice

8.1. Codul etic international al asistentilor sociali releqere. dezbatere 5
8.2. Codul deontologic al asistentilor sociali din SUA prefegere,

8.3. Codul deontologic al asistentilor socialii din Romania

C9. Valori si principii ale asistentei sociale. Etica profesionala

9.1. Valorile fundamentale ale profesiunii de asistent social prelegere, dezbatere 2
9.2. Principii ale filosofiei muncii sociale

C10. Formarea personalului de specialitate in domeniul

asistentei sociale

10.1. Preocupari in domeniul Invatamantului superior de Asistenta

Sociala

10.2. Continutul pregatirii asistentilor sociali prelegere, dezbatere 4
10.3. Formarea initiald a asistentilor sociali

10.4. Raspunderea si responsabilitatea in munca de asistenta

sociala

C11. Statutul profesional al asistentului social relegere. dezbatere 9
11.1. Fundamentele statutului de asistent social prelegere,

C12. Psihologie si etica profesionala

; ci.:}a.llCaracteris‘ticile psihologice ale personalitatii asistentului orelegere, dezbatere 5
12.2. Aptitudini psiho-sociale necesare asistentului social

8.2. Seminar/laborator Metode folosite Nr.ore
S1. Delimitari conceptuale prezentari 2
S2. Valori si etica profesionala dezbateri, 2
S3. Declaratia principiilor etice 1n asistenta sociala prezentdri, dezbateri 2
S4. Statutul profesiei de asistent social. prezentari, dezbateri 2
S5. Codul etic al profesiei de asistent social prezentari, dezbateri 2
S6. Fisa postului asistentului social prezentari, dezbateri 2
S7. Monografia profesiunii prezentdri, dezbateri 2
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 103 Ponderev din
nota finald

Volumul si corectitudinea 40
cunostintelor

10.4. Curs Rigoarea stiintifica a limbajului Prezentare oral 10
Organizarea continutului 10
Originalitatea 10

10.5. Sustinerea unui referat Fisa de evaluare seminar 20

Seminar/laborator | Participare activa la seminarii 10

10.6. Standard minim de performanta

e  50% rezultat dupa Insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

20.09.2016

Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament




